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Річний план роботи 

над єдиною методичною проблемою: 
     

  «Психолого-педагогічний супровід дистанційного навчання в    умовах 

викликів сучасності, як ресурс успішності особистості» 
 

 
Мета  

Удосконалення системи психолого-педагогічного супроводу учасників освітнього 

процесу в умовах дистанційного навчання шляхом упровадження ефективних 

педагогічних, психологічних і цифрових технологій, спрямованих на забезпечення 

психологічного благополуччя, мотивації, самостійності та успішності особистості. 

Основні задачі 

1. Проаналізувати та узагальнити результати роботи педагогічного колективу 

над єдиною методичною проблемою на попередніх етапах. 

2. Удосконалити систему психолого-педагогічного супроводу здобувачів освіти 

в умовах дистанційного навчання. 

3. Забезпечити психологічну підтримку учнів, педагогів і батьків в умовах 

сучасних викликів, невизначеності та підвищеного емоційного навантаження. 

4. Підвищити професійну компетентність педагогів щодо організації 

ефективного дистанційного навчання та використання сучасних цифрових, 

педагогічних і психологічних технологій. 

5. Розвивати в учнів навички самоорганізації, саморегуляції, відповідальності та 

самостійного навчання як важливі складові успішності особистості. 

6. Удосконалювати взаємодію «учень – учитель – батьки», формуючи атмосферу 

довіри, підтримки та педагогічного партнерства. 

7. Вивчити та поширити ефективний педагогічний досвід організації психолого-

педагогічного супроводу в дистанційному освітньому середовищі. 

8. Здійснити моніторинг результативності роботи над методичною проблемою 

та визначити її вплив на якість освітнього процесу й успішність здобувачів 

освіти. 

9. Визначити перспективи подальшої методичної роботи з урахуванням 

результатів реалізації єдиної методичної проблеми. 

Завдання етапу 

• провести підсумковий аналіз діяльності педагогічного колективу за темою 

методичної проблеми; 

• систематизувати та узагальнити напрацьовані педагогічні матеріали, 

методичні розробки й практичний досвід; 

• активізувати використання ефективних форм психолого-педагогічної 

підтримки учнів у дистанційному освітньому середовищі; 

• удосконалювати індивідуальний та диференційований підхід до здобувачів 

освіти; 



• сприяти формуванню позитивної мотивації до навчання та збереженню 

психологічного благополуччя учнів; 

• упроваджувати ефективні цифрові інструменти для навчання, комунікації та 

зворотного зв’язку; 

• розвивати педагогічну компетентність учителів через методичні заходи, обмін 

досвідом, взаємовідвідування та професійне навчання; 

• посилювати партнерську взаємодію педагогів із батьками щодо підтримки 

навчальної діяльності та емоційного стану дітей; 

• проводити моніторингові дослідження щодо ефективності дистанційного 

навчання та психолого-педагогічного супроводу; 

• організувати презентацію та поширення кращих практик педагогічного 

колективу; 

• підготувати підсумкові матеріали за результатами роботи над єдиною 

методичною проблемою; 

• визначити перспективні напрями методичної роботи школи на наступний 

період. 

Очікуваний результат 

Створення цілісної та ефективної системи психолого-педагогічного супроводу 

дистанційного навчання, підвищення професійної компетентності педагогів, 

посилення партнерської взаємодії всіх учасників освітнього процесу та формування 

умов для успішного, мотивованого, психологічно стійкого й самостійного розвитку 

особистості. 

План засідань педагогічної ради 

1.  «Психолого-педагогічний супровід дистанційного навчання: пріоритети 

та завдання педагогічного колективу на завершальному етапі роботи над 

єдиною методичною проблемою» 

Питання для розгляду 

1. Про результати роботи педагогічного колективу над проблемою на попередніх 

етапах та визначення завдань на поточний навчальний рік. 

2. Про створення безпечного, комфортного та підтримувального освітнього 

середовища. 

3. Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками відповідно 

до визначених завдань. 

4. Про затвердження  річного плану заходів щодо реалізації завершального етапу 

роботи над єдиною методичною проблемою. 

  2.Про затвердження освітніх програм, навчальних планів. 

  3.Про затвердження Положення про доброчесність. 

Очікуваний результат 

Визначено пріоритетні напрями та конкретні завдання педагогічного колективу на 

завершальному етапі роботи над єдиною методичною проблемою; затверджено план 

заходів; узгоджено підходи до психолого-педагогічного супроводу учасників 

освітнього процесу. 

2. «Якісне дистанційне навчання: мотивація, активність і залученість 

здобувачів освіти» 

Питання для розгляду 



1. Про навчальну мотивацію здобувачів освіти в умовах дистанційного навчання. 

2. Ефективні педагогічні технології активізації пізнавальної діяльності учнів в 

онлайн-середовищі. 

3. Формувальне оцінювання та якісний зворотний зв’язок як засоби підвищення 

результативності навчання. 

4. Особливості організації самостійної роботи учнів та формування навичок 

самоорганізації. 

5. Про індивідуалізацію та диференціацію навчання в дистанційному форматі. 

 

3. «Від цифрових інструментів до освітнього результату: ефективні 

практики дистанційного навчання» 

Питання для розгляду 

1. Про ефективність використання цифрових технологій та онлайн-ресурсів в 

освітньому процесі. 

2. Цифрові інструменти для організації взаємодії, зворотного зв’язку та 

оцінювання навчальних досягнень учнів. 

3. Використання інтерактивних технологій для підвищення пізнавальної 

активності здобувачів освіти. 

4. Академічна доброчесність та відповідальне використання цифрових ресурсів 

у дистанційному навчанні. 

5. Про результати моніторингу якості та ефективності дистанційного навчання. 

Очікуваний результат 

Систематизовано ефективні цифрові інструменти та практики дистанційного 

навчання; підвищено цифрову компетентність педагогів; поширено успішний досвід 

використання цифрових технологій для досягнення освітніх результатів. 

 

Конференція 
4. «Підсумки роботи над єдиною методичною проблемою: здобутки, 

результати, проблеми та перспективи» 

Питання для розгляду 

1. Аналіз результативності реалізації методичної проблеми та її впливу на якість 

освітнього процесу. 

2. Про результати моніторингу професійної компетентності педагогів у сфері 

дистанційного навчання. 

3. Про результати психолого-педагогічного супроводу та його вплив на 

мотивацію, активність і успішність здобувачів освіти. 

4. Презентація кращих методичних напрацювань педагогічного колективу. 

5. Виявлення проблем і труднощів, які потребують подальшого методичного 

опрацювання. 

6. Визначення перспективних напрямів методичної роботи закладу освіти на 

наступний період. 

7. Про узагальнення та поширення досвіду роботи педагогічного колективу. 

Очікуваний результат 



Здійснено комплексний аналіз результатів роботи над єдиною методичною 

проблемою; узагальнено та презентовано кращий педагогічний досвід; визначено 

результативні практики психолого-педагогічного супроводу дистанційного 

навчання; окреслено проблеми та перспективні напрями подальшої методичної 

роботи закладу освіти. 

 

 

 
Загальношкільні предметні проєкти 

 

« Знання – велика сила»: 

Куратор проєкту  - заступник директора закладу загальної середньої освіти 

з навчально-виховної роботи Олена СУЛАКОВА 

1. Початкові класи -  02.11.2026 – 13.11.2027 

  (відповідальна керівник ШМО Ірина КОРОТУН) 

 

2. Біологія – 01.03.2026 -12.03. 2027 

 (відповідальна керівник ШМО Юлія ДУДОЧКІНА) 

 
 

                                 Навчально-виховні проєкти 
 

 1. «Онлайн-квест» - куратор проєкту педагог-організатор Олена БУХАЛІНА 

(протягом року) 

 2. Бізнес-гра – організатор Юлія ДУДОЧКІНА (протягом року) 

         3. Зірки майбутнього - куратор проєкту педагог-організатор  

Олена БУХАЛІНА (квітень 2027) 

4. Кращий урок року – куратор проєкту заступник директора закладу загальної 

середньої освіти з навчально-виховної роботи Олена СУЛАКОВА (протягом року) 

5. Кращий захід року - куратор проєкту педагог-організатор Олена БУХАЛІНА              

(протягом року) 
 

Тиждень дитячої та юнацької книги 15.03.2027 – 19.03.2027 
 

Тиждень молодого вчителя 22.03.2027 – 26.03.2027 
 

Тиждень з охорони праці  19.04.2027 -23.04.2027 
 

Класноузагальнюючий контроль : 

9 клас – 23.11.2026 - 04.12.2026 

10 клас – 11.01.2027 - 22.01.2027 

Оглядовий контроль : 

11 клас – 15.02.2027 – 19.02.2027 

Фронтальний контроль : 

 

                      1. Початкові класи -  02.11.2026 – 13.11.2027 

 

2. Біологія  – 01.03.2026 -12.03. 2027  
 

Педконсиліуми з адаптації: 

1 класи –26.10.2026 – 30.10.2026 



5 класи – 16.11.2026 – 20.11.2026 

10 клас – 18.01.2027- 22.01.2027 
 

Круглий стіл 12.04.2027– 16.04.2027  

Учителів – предметників , які будуть працювати в 5 – х класах і класних 

керівників 4 – х класів з теми: « Наступність у навчанні. Психолого – 

педагогічна характеристика класу» 
 

Теоретичні тренінги з проблеми школи: 
 

І семестр – 12.10.2026– 16.10.2026 
 

 Заступник директора закладу загальної середньої освіти з навчально-виховної 

роботи Олена СУЛАКОВА  

 

ІІ семестр – 15.02.2027– 19.02.2027 
 

                 Педагог-організатор Олена БУХАЛІНА 

 

                                                            

                                                                     Звіти: 
 

1. Лист обліку роботи вчителя закладу загальної середньої освіти за 2026 – 2027 н.р. 

17.05.2027– 21.05.2027 

2. Звіт про роботу ШМО за 2026 – 2027 н.р. 

(електронний варіант) 

                                                         10.05.2027 – 14.05.2027 

 

 

 

Педагогічна скарбничка вчителів закладу загальної середньої освіти (вища 

категорія): 
 

1. Горбунова В.П.  

2. Пилипенко В.Ю.  

3. Баканова І. 

4. Сулакова О.М.  

5. Федосюк Л.Ф.  

6. Поволоцька Г.М.  

7. Данилова М.О.  

8. Новак Е.В.  

9. Пожитько Ю.С.  

10. Баштинська Т.П. 

11. Коротун І.В. 

12. Рульова Н.Г.  

13. Кордонець О.М.  

14. Дудочкіна Ю.М. 

15. Ратушна І.Є . 

16. Шабанова О.Ф. 

17.  Ященко Н.О. 

18. Пилипенко Вл. Ю. 

19. Кисіль В.М. 



20. Бухаліна О.К. 

21. Фельчак О.О. 

22.Пилипенко Г.С. 

23. Тетьора Н.Л. 

24. Курочка В.П. 

25. Рибалко О.О. 

26. Жебчук О.А. 

27. Таскіна Н.Л. 

 

Учителі закладу загальної середньої освіти, які атестуються 

у 2026– 2027 н. р. : 

 

1. Землянська Юлія Олександрівна 

2. Поволоцька Наталія Олегівна 

3. Шаульська Альона Олександрівна 

Молоді спеціалісти, які мають педстаж 2 роки ( позачергово). 

 

Призначити класних керівників. 

 

 
 

Затвердити шкільні методичні об’єднання, призначити керівників: 

• учителів початкових класів загальноосвітнього навчального закладу – Ірина 

КОРОТУН 

• учителів загальноосвітнього навчального закладу з української мови та 

літератури; зарубіжної літератури – Вікторія ГОРБУНОВА 

• учителів загальноосвітнього навчального закладу з математики та інформатики  -  

Вікторія ПИЛИПЕНКО 

• учителів загальноосвітнього навчального закладу з іноземної мови      -  Наталія 

ПОВОЛОЦЬКА 

• учителів природничого циклу – Юлія ДУДОЧКІНА 

• учителів естетичного циклу – Емма НОВАК 

№ Клас  Прізвище, ім’я, по батькові 

1.  1а Баканова І.В. 

2.  2а Баштинська Т.П. 

3.  3а Коротун І.В. 

4.  4а Пожитько Ю.С. 

5.  5а Землянська Ю.О. 

6.  6а Пилипенко Г.С. 

7.  7а Стариченко М.Ю. 

8.  7б Ратущна І.Є. 

9.  8а Дудочкіна Ю.М. 

10.  8б Рибалко О.О. 

11.  9а Таскіна Н.Л. 

12.  9б Бухаліна О.К. 

13.  11а Горбунова В.П. 

14.  11б Гойдош Г.С. 


